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N/P Fecha Actividad Funda-
mento
El Comisario Piblico de la CCelH, mediante Oficio No. SHFP/CPCCelH/004/2019,
solicit6 dar seguimientos a las recomendaciones al Oficio No.
1 15/03/2019 | SHFP/CCyDE/003/2019, del 07/febrero/2019, de la Coordinacién de Comisarios | Articulo 39
y Despachos Externos de la Secretaria de la Honestidad y Funcién Puablica, de
realizar la Instalacién del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés.
El Director General de la CCelH, mediante Oficio No.
2 11/04/2019 |SOP/CCelH/DG/UAA/ARH/00507/2019, solicité a la SHYFP, la autorizacién de la | Articulo 50
propuesta de Nivel Jerarquico de conformidad distinta del Comité de Etica.
La Jefa de la Unidad de Apoyo Administrativo de la CCelH, con Oficio No.| Articulo 57
3 23/04/2019 |SOP/CCelH/DG/UAA/ARH/0416/2019, solicité la capacitacién para administrar| Fraccién |
el Sistema de Nominacién y Eleccién a la SHyFP. vil
La Directora de Evolucién Patrimonial, Conflicto de Interés y Etica de la SHyFP,
4 24/04/2019 |con Oficio No. SHyFP/SSJP/DEPCIYE/DEPCI/00574/2019; autoriza la propuesta | Articulo 50
de conformacién de forma distinta del Comité de Etica.
La Directora de Evolucién Patrimonial, Conflicto de Interés y Etica de la SHyFP,
5 03/05/2019 con Oficio No. SHyFP/SSJP/DEPCIYE/DEPCI/00627/2019, asigna como Presi-| Articulo 45
denta del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de interés a la Jefa de la y 46
Unidad de Apoyo Administrativo, L.A. Yazmin Constantino Marin.
La Secretaria de la Honestidad, con Oficio No. SHyFP/00655/2019; informa que
6 09/05/2019 |ya se puede descargar el link del nuevo Cédigo de Honestidad y Etica de los ser-| Articulo 39
vidores publicos de la Administracién Puablica del Estade de Chiapas.
El personal del Area de Recursos Humanos, toma la capacitacién en la Unidad de | Articulo 57
7 13/05/2019 | Informatica y Desarrollo Digital de la SHyFP, notificada con Oficio No. SHyFP/UI-| Fraccién |
yDD/047/2019. vil
El Jefe del Area de Recursos Humanos, con Memorandum No.
14/05/2019 SOP/CCelH/DG/UAA/ARH/0315/2019, solicité al Jefe de la Unidad de Infogmé—
tica, agregar a la biblioteca virtual de la CCelH el Cédigo de Honestidad y Etica
3 de los Servidores Plblicos de la Administracién Piiblica del Estado de Chiapas. Articulo
El Jefe de la Unidad de Informatica, con Memorandum No. 195
15/05/2019 SOP/CCelH/U1/177/2019, informa que se encuentra disponible en la pagina ofi-
cial de la Comision de Caminos el Cédigo de Honestidad y Etica de los Servidores
Publicos de la Administracién Pliblica del Estado de Chiapas.
El Director General de la CCelH, con Memorandum No. Articulo 45
9 17/05/2019 |[SOP/CCelH/DG/UAA/ARH/0157/2019, designa a la L.A. Yazmin Constantino Ma- 46
rin, como Presidenta del Comité. y
La Presidenta del Comité, con Mem%réndum No.
SOP/CCelH/DG/UAA/ARH/00792/2019, designa al Jefe del Area de Recursos ;
10 17/05/2019 Humanos C.P. Grode Eugenio Ruiz Corzo, como Secretario Ejecutivo del Comité Articulo 45
de Etica.
La Presidenta del Comité, con Circular No. SOP/CCelH/DG/UAA/ARH/28/2019,
20y 27 de |solicité al personal de la CCelH llevar a cabo la 1a. etapa de Nominacién del 22 al | Articulo
1 mayo del 24 de mayo y con Circular No. CCelH/DG/UAA/ARH/0031/2019, solicité llevar| 57, Frac-
2019 acabo la 2da. etapa de Eleccién del 27 al 31 de mayo del 2019, ingresando ala| ciénlyll
liga: http://ti.shyhpchiapas.gob.mx:8080/votacion/login.
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29/05/2019

La Secretaria de Honestidad, con Circular No. SHyFP/000006/2019, solicité la
difusién del Decadlogo de Honestidad, Integridad y Conducta.

Articulo 118

13

17/06/2019

La Directora de Evolucién Patrimonial, Conflicto de Interés y Etica con Circular
No. SHYFP/SSJP/DEPCIYE/DEPCI/0004/2019, informd que se encontraba dispo-
nible el Tutorial en Linea, la capacitacién del Cédigo de Honestidad v Etica, a tra-
vés de la liga: hitps://shyfpchiapas.gob.mx/codigo_etica/ accesar.

Articulo
39,71 y 118

14

18/06/2019

La Presidenta del Comité, con Memorandum No.
CCelH/DG/UAA/ARH/0989/2019, solicité al Jefe de la Unidad de Informatica,
agregar a la pagina oficial de la CCelH, el Decalogo de la Honestidad, integridad
y Conducta.

Articulo 118

15

20/06/2019

La Presidenta del Comité, con Memorandum No. CCelH/DG/UAA/CEyPCI/0001 al
0004/2019, informa a las personas que fueron electas como miembros propieta-
rios temporales, para formar parte como integrantes del Comité.

20/06/2019

La Presidenta del Comité, con Memorandum No.
CCelH/DG/UAA/CEYPCI/0005/2019, invita al Comisario Piblico para que parti-
cipe como testigo de asistencia en el Comité de Etica.

20/06/2019

La Presidenta del Comité, con Memorandum No.
CCelH/DG/UAA/CEyYPCI/0006/2019, invita al Jefe de la Unidad de Asuntos Juri-
dicos, para que participe como testigo de asistencia en el Comité de Etica.

20/06/2019

La Presidenta del Comité, con Memorandum No. CCelH/DG/UAA/CEPCI/0007 al
0012/2019, convoca a los 4 miembros temporales, al Secretario Ejecutivo, y a dos
invitados, Jefe de la Unidad de Asuntos Juridicos y Comisario Publico de la CCelH,
a la Primera Sesién Ordinaria del Comité de Etica.

24/06/2019

Se lleva a cabo la reunién para la instauracién del Comité de Etica, en la que se
firma el Acta de Instauracién y el Acuerdo de Confidencialidad de todos los inte-
grantes del Comité.

28/06/2019

La Presidenta del Comité, con Oficio No. CCelH/DG/UAA/CEyPC/0001/2019, en-
vié en medio magnético y copia simple, el Acta de Instauracién a la SHyFP.

Articulo
34, 35, 38,
42, 44,
49, 69, 70,
73,74.99
y 103.

16

26/06/2019

La presidenta del Comité, con Circular No. CCelH/DG/UAA/CEyPCI/0001/2019,
solicité al personal de la CCelH, tomar la capacitacién en linea, ingresando a la
pagina y liga indicada.

Articulo
39,71 y118

17

03/07/2019

La Presidenta del Comité, con Oficio No. CCelH/DG/UAA/CEyPCI/0002/2019, en-
vié a la SHyFP, en medio magnético y copia simple, el acuerdo de Confidenciali-
dad de los integrantes del Comité de Etica.

Articulo
70

18

03/07/2019

La Presidenta del Comité, con Circular No. CCelH/DG/UAA/CEPCI/0002/2019,
llevé a cabo la difusion del Decilogo de la Honestidad, Integridad y Conducta en
lugares visibles y en todas las Areas.

Avrticulo 118

19

10/07/2019

La Presidenta del Comité, con Memorandum No.
CCelH/DG/UAA/CEPCI/0019/2019, designé al Ing. Jorge Enrique Roman Cade-
nas, Jefe de la Unidad de Informatica, como Suplente de la Presidenta del Comité.

10/07/2019

La Presidenta del Comité, con Memorandum No.
CCelH/DG/UAA/CEPCI/0020/2019, designé a la C.P. Ana Claudia Gémez San-
chez, Jefa del Area de Recursos Financieros, como Suplente del Secretario Ejecu-
tivo del Comité de Etica.

10/07/2019

La Presidenta del Comité, con Memorandums Nam. CCelH/DG/UAA/CEPCI/0021
al 24, se les informo a los integrantes propietarios temporales, de su asignacion
como Suplenies en el Comité.

10/07/2019

El Secretario Ejecutivo, con Memorandums Nam. CCelH/DG/UAA/CEPCI/0025 al
30/2019, invita a todos los integrantes Suplentes del Comité a la Primera Sesion
Ordinaria.

Articulo
46, 49, 60,
73,74 y
89
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12/07/2019

Se envid por correo electrénico a los miembros del Comité de Etica, las Bases
para la Integracién, Organizacién y Funcionamiento, para su revision, analisis y
sugerencia para mejoras del contenido.

Articulo 71
Fraccién |

21

12/07/2019

Se celebré la Primera Sesién Ordinaria, se presentaron a los suplentes de cada
integrante del Comité, se les informé en qué consistiria su participacién, se les
proporciond copia de las Bases de Integracién, Organizacidon y Funcionamiento,
para su colaboracién, sugerencias y opiniones para enriquecerlo, asi como el Cé-
digo de Honestidad y Etica de los Servidores Piblicos de la Administracién Pua-
blica del Estado de Chiapas, se firmé el Acta de la Sesién y Acuerdo de Confi-
dencialidad, y se aprobé el Calendario de Sesiones 2019.

Articulo 49,
60y 70

22

23/07/2019

Con Oficio No. CCelH/DG/UAA/CEPCI/0003/2019, se envio el Acta y Acuerdo
de Confidencialidad a la Directora de Evolucién Patrimonial, Conflicto de Interés
y Etica de la SHyFP.

Articulo 73

30/07/2019

Los integrantes del CEPCI, elaboraron el Cédigo de Conducta.

16/08/2019

Los integrantes del CEPCI y el Director General de la CCelH, aprobaron el Cédigo
de Conducta y firmaron el Acta correspondiente.

23

06/09/2019

La Presidenta del Comité, con Oficio No. CCelH/DG/UAA/CEPCI/0004/2019,
envioé el Cédigo de Conducta impreso y digital, a la Directora de Evolucién Pa-
trimonial, Conflicto de Interés y Etica de la SHyFP.

12/09/2019

El Secretario Ejecutivo, con Memorandum No.
CCelH/DG/UAA/ARH/CEPCI/0043-A/2019, solicité al Jefe de la Unidad de In-
formatica, agregar a la pagina oficial y biblioteca virtual de la CCelH, el Cédigo
de Conducta.

19/09/2019

La Presidenta del Comité, con Memorandums No.
CCelH/DG/UAA/ARH/CEPCI/0043 al 0058/2019, envié a todas las Areas de ma-
nera impresa el Cédigo de Conducta de la CCelH, solicitando la difusién del
mismo.

Articulo 38, 71
Fraccion Il

24

20/09/2019

La Presidenta del Comité, con Oficio No. CCelH/DG/UAA/CEPCI/0005/2019,
envié el Acta de la Segunda Sesién Ordinaria del Comité, a la Directora de Evo-
lucién Patrimonial, Conflicto de Interés y Etica de la SHyFP.

Articulo 42 y
73

>‘\
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22/10/2019

La Presidenta del Comité, con Memorandum No.
CCelH/DG/UAA/CEPCI/0059/2019, solicité a la Unidad de Informatica, agregar
a la pagina oficial los Protocolos de Actuacién de los Comités de Etica y de Pre-
vencién de Conflictos de Interés en la Atencién de Presuntos Actos de Discrimi-
nacién y Protocolo para la Prevencidn, Atencién y Sancién del Hostigamiento Se-
xual y Acoso Sexual.

30/10/2019

La Presidenta del Comité, con Memorandum No. CCelH/DG/UAA/CEPCI/0060 al
63/2019, No. 0064, No. 0065, informé a los integrantes del Comité de Etica, al
Comisario Publico y al Jefe de la Unidad de Asuntos Juridicos y Asesor del Co-
mité respectivamente, que ya se encuenira disponible en la pagina oficial de la
CCelH y les hace entrega de manera impresa, los Protocolos de Actuacién de los
Comités de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés en la Atencion de
Presuntos Actos de Discriminacion y Protocolo para la Prevencién, Atencién y
Sancién del Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual.

30/10/2019

La Presidenta del Comiié, con Circular No. CCelH/DG/UAA/CEPCI/0003/2019,
inform6 a Directores, Comisario Publico y Jefes de Unidad, que se encuentra dis-
ponible en la pagina oficial de la CCelH, los Protocolos de Actuacién de los Co-
mités de Etica y de Prevencidén de Conflictos de Interés en la Atencién de Presun-
tos Actos de Discriminacién y Protocolo para la Prevencion, Atencién y Sancién
del Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual y solicito hacer extensivo a todo el per-

sonal.

06/11/2019

La Presidenta del Comité, con Oficio No. CCelH/DG/UAA/CEPCI/0006/2019, in-
formé al Contralor de Auditoria Publica, las acciones que se llevaron a cabo para
el cumplimiento de la difusién de los Protocolos de Actuacion de los Comités de
Etica y de Prevenciéon de Conflictos de Interés en la Atencién de Presuntos Actos
de Discriminacién y Protocolo para la Prevencion, Atencién y Sancion del Hosti-
gamiento Sexual y Acoso Sexual.

Articulo 71
fracciéon Vil

26

06/11/2019

La Presidenta del Comité, con Memorandum No. CCelH/DG/UAA/CEPCI/0066 al
0071/2019, invitd a la Tercera Sesién Ordinaria a Celebrarse el dia viernes 22 de
noviembre, a los integrantes del Comité, Comisario Piblico y Jefe de la Unidad
de Asuntos Juridicos y Asesor del Comité

Articulo 73 y
75

27

11/12/2019

La Presidenta del Comité, con Oficio No. CCelH/DG/UAA/CEPCI/0007/2019,
envia a la Directora de Evolucién Patrimonial, Conflicto de Interés y Etica de la
SHyFP. El Acta de la Tercera Sesién Ordinaria, en el que anexa el reporte de las
actividades realizadas en el ejercicio 2019.

Articulo 49,
60y 70
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